
Анализ воспитательной работы ГБПОУ «Самарский политехнический
колледж» за 2024 – 2025 учебный год

Воспитательная деятельность в колледже планируется и осуществляется в
соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания,
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на
период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая
2015г № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания
детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские
традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и
умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного
общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

Основными формами учебно-воспитательной и внеурочной работы колледжа
являются: воспитательная работа в учебном процессе, воспитательная внеурочная
деятельность, включающая в себя научно-исследовательскую, общественную,
культурно-массовую, спортивно-оздоровительную и другую деятельность
студентов.

1. Структура управления воспитательным процессом
Воспитательная работа в колледже возглавляется директором, организуется

заместителем директора по воспитательной работе, осуществляется советником
директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными
объединениями, классными руководителями, преподавателями, педагогом
организатором, мастерами производственного обучения, социальными педагогами,
педагогом-психологом, преподавателями физической культуры и ОБЗР,
библиотекарем, руководителями кружков.

Для внедрения системы воспитательной работы и организации работы с
обучающимися в колледже работают:

- заместитель директора по ВР;
- советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими

общественными объединениями;
- педагог-психолог;
-социальный педагог;
- педагог-организатор.
Воспитание и обучение профессионала - одно из важных направлений в

системе воспитания. Педагогический коллектив работает над созданием системы
единого образовательного пространства профессионального образования и его
углубление во внеурочное время. Формы этой деятельности представлены в виде
участия в конкурсах профессионального мастерства, фестивалях, акциях.



2. Основные направления воспитательной деятельности
В соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012

N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" «Об образовании»,
образование – это «единый целенаправленный процесс воспитания и обучения,
являющийся общественно значимым благом и осуществляемый в интересах
человека, семьи, общества и государства, а также совокупность приобретаемых
знаний, умений, навыков, ценностных установок, опыта деятельности и
компетенций определенных объема и сложности в целях интеллектуального,
духовно-нравственного, творческого, физического и (или) профессионального
развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и
интересов».

В соответствии с общей целью в качестве основных в колледже приняты
следующие направления воспитания студентов:

1. Профессионально-личностное воспитание
2. Гражданско- правовое и патриотическое воспитание
3. Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание
4. Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры;
5. Профилактика правонарушений
6. Взаимодействие с семьей
7. Студенческое самоуправление.
8. Работа классных руководителей
Актуальные направления государственной молодежной политики,

реализуемые в колледже:
-Вовлечение молодежи в занятия творческой деятельностью.
-Спортивное направление и здоровый образ жизни.
-Информационная поддержка направлений молодежной политики.
-Молодежное добровольческое движение.
-Проектная деятельность.
- Патриотическое воспитание молодежи, гармонизация межнациональных

отношений.
-Вовлечение молодёжи в инновационную деятельность и научное творчество.
-Содействие профориентации и карьерным устремлениям молодёжи,

социализация молодежи, нуждающейся в особой защите государства.

3. Гражданско-патриотическое и правовое воспитание
Гражданско-правовое и патриотическое воспитание, направленно на

формирование гражданственности, правовой культуры, чувства патриотизма,



готовности служить Отечеству; развитие социально значимых качеств личности и
самостоятельного опыта общественной деятельности.

Формирование социально-активных студентов – граждан России – является
важнейшим направлением воспитания и развития у обучающихся
гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине,
семье, патриотического и национального самосознания. В этом направлении
воспитания интегрированы гражданское, правовое, патриотическое,
интернациональное и политическое воспитание. Данное направление в колледже
осуществляется посредством проведения и посещения следующих мероприятий,
конкурсов и акций:

№
п/п

Дата
мероприятия

Тема мероприятия

1. 01.09.2024 Самолётик будущего
2. 03.09.2024 День солидарности в борьбе с терроризмом
3. 03.09.2024 День окончания Второй мировой войны
4. 10.09.2024 День памяти жертв фашизма
5. 19.09.2024 День оружейника
6. 29.09.2024 День машиностроителя
7. 30.09.2024 День воссоединения Донецкой Народной Республики,

Луганской Народной Республики, Запорожской области и
Херсонской области с Российской Федерацией

8. 01.10.2024 Международный день пожилых людей
9. 05.10.2024 День Преподаватели
10. 20.10.2024 День отца
11. 04.11.2024 День народного единства
12. 08.11.2024 День памяти погибших при исполнении служебных

обязанностей сотрудников органов внутренних дел
Российской Федерации

13. 24.11.2024 День матери
14. 30.11.2024 День Государственного герба Российской Федерации
15. 20.11.2024 День начала Нюрнбергского процесса
16. 21.11.2024 Квест «Лаборатория поколений»
17. 03.12.2024 День Неизвестного солдата
18. 03.12.2024 Международный день инвалидов
19. 05.12.2024 День добровольца (волонтера) в России
20. 05.12.2024 Битва за Москву в период Великой Отечественной войны
21. 09.12.2024 День Героев Отечества
22. 12.12.2024 День Конституции Российской Федерации
23. 10.12.2024 День прав человека
24. 27.12.2024 День спасателя
25. 25.01.2025 День российского студенчества
26. 26.01.2025 Международный день без Интернета



27. 27.01.2025 День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря
смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв
Холокоста

28. 27.01.2025 День полного освобождения Ленинграда от фашистской
блокады

29. 02.02.2025 День воинской славы России. День разгрома советскими
войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве

30. 08.02.2025 День российской науки
31. 15.02.2025 День памяти воинов-интернационалистов
32. 21.02.2025 Международный день родного языка
33. 23.02.2025 День защитника Отечества
34. 08.03.2025 Международный женский день
35. 12.03.2025 Открытие Экспозиции в музее «Герой России — Герои

нашего времени!»
36. 17.03.2025 Открытое мероприятие для 1 курсов проведено

руководителем музея Толкишевской С.А. “Крым! Россия! Мы
вместе!”

37. 17.03.2025 Участие в митинге-концерте 17.03.2025 МТЛ "Арена"
38. 20.03.2025 Участие во всероссийской интеллектуальной игре «1418»
39. 20.03.2025 Встреча с инструктором по отбору кандидатов для

прохождения службы в частях 12 ГМО.
40. 20.03.2025 Районный конкурс чтецов, посвященного Году защитника

Отечества и 80-летию Победы в ВОВ на базе центра "Диалог"
41. 26.03.2025 Кино Победы «АмбарСинема»
42. 03.04.2025 Кино Победы «АмбарСинема», «Битва за Севастополь»
43. 01.04.2025 литературно-исторического фестиваля "Путь к Победе"
44. 04.04.2025 Отправка ГУМАНИТАРНОЙ ПОМОЩИ на СВО
45. 01.04.25-

11.04.25
Музей колледжа передвижная экспозиция "Герои России —
герои нашего времени"!

46. 11.04.2025 Просмотр документального фильма «Гагарин. Человек,
сошедший с небес»

47. 16.04.2025 Мероприятия «Наши семейные книги памяти»
48.

17.04.2025
День единых действий в память о геноциде советского народа
нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной
войны. Мероприятие — Открытый урок

49.
17.04.2025

в рамках акции «Патриот», посмотрели художественный
фильм «Маленький сержант» (СССР — Чехословакия, 1975
год).

50.
18.04.2025

День единых действий в память о геноциде советского народа
нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной
войны. Просмотр кинофильма «Судьба человека»

51. 19.04.2025 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их
пособниками
в годы Великой Отечественной войны

52. 22.04.2025 Вахта памяти «Пост №1»



53. 25.04.2025 Диктант Победы
54. 25.04.2025 Просмотр тематической лекции «ДНК России. Как устроена

Государственная Дума?»
55. апрель Акция «Окна Победы»
56. 22.04.2025 Участие в акции «ПАТРИОТ» Сбор гуманитарной помощи
57. 27.04.2025 День российского парламентаризма
58. 30.04.2025 Игра "НАША Победа" (от движения Волонтеры победы")
59. 01.05.2025 Митинг-концерт посвященный празднованию 1 Мая
60. 05.05.2025 Всероссийская акция «Георгиевская ленточка»
61. 06.05.2025 Конкурс «Солдатская каша»
62. 09.05.2025 Волонтеры победы «Бессмертный Полк»
63. 05.05.2025 Конкурс рисунков «Дорога Памяти»
64. 13.05.2025 Конкурс «Битва Хоров»
65. 12.05.2025 Концерт к 9 мая
66. 13.05.2025 ЦПО Самарской области: Ежеквартальный областной «Урок о

важном: равнение на героя»
67. 16.05.2025 Отправка гуманитарной помощи в Фонд жен и матерей

участников СВО "Ждем Домой"
68. 19.05.2025 День детских общественных организаций России
69.

15.05.2025
Участие в IX Открытом интеллектуальном фестивале «Кубок
Самарской области «Засамарская весна», посвящённом 80-
летию Победы в Великой Отечественной войне 1941–1945
годов в ДК «Нефтяник» (А-1, ЮК-1-168)

70. 19.05.2025 Единый урок «День Самарского знамени»
71.

15.05.2025
Концертная программа
программы «Время Героев» проекта #Едем_НА_ДОНБАСС в
ДК "Нефтяник"

72. 19.05.2025 Гала-концерт «Веснушка»
73. 26.05.2025 акция «Истоки слова» , посвященная Дню Славянской

Письменности
74.

16.05.2025
Встреча с представителями военных структур и участниками
СВО, военнослужащими из войсковой части 12 ГУМО
Министерства обороны Российской Федерации. (сержантом
Юсуповым Д.Р.) 1 участник СВО

75. 24.05.2025 День славянской письменности и культуры
76.

27.05.2025
Участие в Областном конкурсе виртуальных выставок
"РепинНаш" май 2025г, победители в номинации "За сильную
философскую мысль"

77.
05.06.2025

Встреча первокурсников с представителем молодёжного
отделения партии «Единая Россия» — членом организации
«Молодая гвардия» Желандиновым Павлом Андреевичем.
Тема: Гражданская ответственность перед обществом,

78.
09.06.2025

встреча в формате круглого стола с участником специальной
военной операции Булатовым Анатолием Петровичем,
руководителем волонтерского движения "Ждем домой"



Студинской Надеждой и волонтерами данного движения
Борониной Анной и Хлебодаровой Екатериной

79. 11.06.2025 Всероссийская акция «Окна России»
80. 20.06.2025 Акция «Свеча памяти»
81. 23.06.2025 Открытие Парты героя Емельянова Ивана
82. 16.06.25-

20.06.25 Уроки Памяти среди студентов первого и второго курса.
83. 21.06.2025 «Огненные картины войны» под эгидой «Волонтеры Победы»
84. 21.06.2025 Всероссийская акция «Помни о Важном»
85. 09.06.2025 Участие в конкурсе «Я помню! Я горжусь»

4. Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание
Важное место в воспитании будущих специалистов отводится культурно-

массовой и творческой деятельности студентов, способствующей приобретению
положительных привычек, формированию характера, развитию инициативы,
творческих способностей и активной жизненной позиции.

Воспитание у студентов нравственности и высокой культуры является одной
из самых важных задач в процессе становления личности. Это направление работы
включает в себя духовное, нравственное, этическое, эстетическое воспитание и
туризм, которое сопровождается проведением в колледже таких мероприятий как:

№
п/п

Дата
мероприятия

Тема мероприятия

1. 08.09.2024 Международный день распространения грамотности
2. 19.09.2024 День оружейника
3. 29.09.2024 День машиностроителя
4. 01.10.2024 Международный день музыки
5. 05.10.2024 День Преподаватели
6. 02.10.2024 День среднего профессионального образования
7. 20.10.2024 День отца
8. 23.10.2024 День работника рекламы
9. 24.11.2024 День матери
10. 25.01.2025 День российского студенчества
11. 26.01.2025 Международный день без Интернета
12. 07.02.2025 Всемирный день балета
13. 08.02.2025 День российской науки
14. 14.02.2025 Международный день книгодарения
15. 21.02.2025 Международный день родного языка
16. 08.03.2025 Международный женский день
17. 16.03.2025 День работников бытового обслуживания населения и

жилищно-коммунального хозяйства в России
18. 21.03.2025 Всемирный день поэзии
19. 25.03.2025 День работника культуры России



20. 26.03.2025 Обзорная экскурсия по г.Самара с посещением выставочного
комплекса «Радуга»

21. 27.03.2025 Всемирный день театра
22. 02.04.2025 Обзорная экскурсия с посещением Выставочного центра

«Радуга», Площади Славы и Вечного огня
23. 10.04.2025 Экскурсия в Бункер Сталина
24. 11.04.2025 День космонавтики
25. 17.04.2025 Экскурсия в с.Борское в выставочный комплекс «Огненная

дуга»
26. 22.04.2025 Всемирный день Земли
27. 01.05.2025 Праздник Весны и Труда
28. 18.05.2025 Международный день музеев
29. 19.05.2025 День детских общественных организаций России
30. 23.05.2025 Экскурсия по городу с посещением Царева Кургана
31. 24.05.2025 День славянской письменности и культуры
32. 25.05.2025 День химика
33. 28.05.2025 Обзорная экскурсия по городу Самара, с посещением этно-

парка «Дружбы народов»
34. 04.06.2025 Экскурсия в с.Ширяево с посещением музея Репина

5. Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры
Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры, направленно

на развитие физической культуры личности, воспитание здорового и безопасного
образа жизни и формирование экологической культуры личности.

Особое внимание в работе колледжа уделено вопросам здоровья – важнейшей
составляющей развития подрастающего поколения. Работа по освоению здорового
образа жизни и физической культуры способствует удовлетворению потребностей
студентов в занятиях физкультурой и спортом, в овладении навыками поддержания
физического и духовного здоровья, продуктивной жизнедеятельности.

В колледже делается все возможное для укрепления здоровья студентов:
• ежегодно студенты проходят медицинское обследование;
• проводятся Дни здоровья;
• функционирует медицинский кабинет;
• регулярно проводятся влажные уборки учебных кабинетов и коридоров

колледжа;
• ведущим средством оздоровления в колледже являются уроки физической

культуры;
• проводится работа по укреплению спортивной базы колледжа;
Совместно со студенческим советом, волонтерами колледжа ежегодно

проводятся акции против курения, алкоголя, наркотиков, ВИЧ-инфекции.
Проблемы профилактики здорового образа жизни постоянно освещаются

классными руководителями на родительских собраниях и классных часах. Также



регулярно приглашаются представители различных медицинских организаций с
лекциями о сохренении репродуктивного здоровья, о раннем выявлении
онкологических заболеваний, об опасности различных форм зависимости.

В 2025 году 317 обучающихся колледжа сдали нормативы ГТО на базе ГБУ
ДО СО ОДЮЦРФКС (Центр тестирования - региональный оператор ВФСК ГТО по
линии министерства образования Самарской области).

В рамках воспитания здорового образа жизни и экологической культуры
обучающиеся колледжа принимали участие в следующих мероприятиях разного
уровня (в том числе, проводимые на базе колледжа):

№
п/п

Дата
мероприятия

Тема мероприятия

1. 04.10.2024 Всемирный день защиты животных
2. 05.12.2024 День добровольца (волонтера) в России
3. 26.01.2025 Международный день без Интернета
4. 05.03.2025 лекция "Сохраняем здоровье опираясь на знания» проведена

тренерской группой в составе:
- заведующей центром охраны репродуктивного здоровья
подростков ГБУЗ СО "СГБ №1" Трупаковой А.Н.;
- исполнительным директором Самарского центра развития
добровольчества Левиной О.Н.

5. 13.03.2025 Круглый стол с элементами тренинга и мозгового штурма с
обучающимися первого курса по профилактике вредных
привычек "Здоров будешь - все добудешь!"

6. 13.03.2025 Лекция "Негативные зависимости" Специалисты КЦСОН
Куйбышевского района

7. 17.03.2025-
18.03.2025

Соревнования по волейболу "Турнир Победы"

8. 18.03.2025 Встреча с Главным врачом Самарского областного центра
общественного здоровья и медицинской профилактики,
председателем Самарского РО Российского Красного Креста,
председателем Комиссии по здравоохранению, здоровому
образу жизни, физической культуре и спорту
Общественной палаты Самарской области, кандидатом
медицинских наук
Александром Владимировичем Муравцом. Встреча прошла в
режиме ВКС и носить

9. 20.03.2025 Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса
экологических рисунков

10. 22.03.2025 Областная акция-флешмоб «Голубая лента»
11. 28.03.2025 Субботник
12. 01.04.25 Субботник группы О-11-1, ТА-2
13. 07.04.2025 Едины день здоровья. Акция «Укрепляй здоровье».

Спортивный флешмоб «Зарядись»



14. 08.04.2025 Профилактическая беседа с КСЦОН ПО Куйбышевский
«Профилактика аутоагрессивного поведения»

15. 12.04.25 Гагаринский субботник в парке Гагарина
16. 16.04.25 Конкурс «Макулатурный фронт – Победный вес»
17. 18.04.25 Всероссийский субботник «Зеленая весна — 2025»
18. 21.04.25-

12.06.25 Волонтеры нац проекта «Комфортная среда»
19. Апрель 2025 Региональный этап Всероссийского конкурса экологического

рисунка (2 место Тряпкина Виктория)
20. 23.04.25 Экологическая акция «Самарские Супергерои Делают Город

Чище»
21. 23.04.25 Адресная помощь пенсионерке Лещевой М.А. группа ТА-2 О-

11-2
22.

Апрель-май
2025

Региональный этап IVМеждународного детского
экологическогофорума "Изиенеие климата глазами детей -
2025". Апрель-май 2025г. Развозжаева Виктория(гр.ТА-2) - 1
место

23. 30.04.25 Интерактивная лекция с психологом АНО «Ветер перемен»,
Вячеславом Бояркиным

24. 21.04.25-
30.04.25

Неделя психологии: провели психологические акции
«Шкатулка для души» и «Винни-Пух и все-все-все!»

25.
14.05.25-
22.05.05

ВНИМАНИЕ ПОДРОСТОК! Цикл классных часов,
направленных на формирование культуры здоровья среди
молодежи и профилактику употребления психоактивных
веществ.

26.
21.05.25

кинолекторий для студентов колледжа.Студенты просмотрели
социальный фильм «Путь», посвященный профилактике
употребления психоактивных веществ

27. 20.05.25 Смоделированное родительское собрание для классных
руководителей по профилактике употребления ПАВ

28. 31.05.25 Фестиваль спорта "Зеленый марафон"
29. 16.06.25 КЦСОН профилактика негативных зависимостей
30. 23.06.25 КЦСОН профилактика негативных зависимостей

6. Обеспечение межнационального (межэтнического) и
межконфессионального согласия, профилактика и предупреждение

проявлений экстремизма и терроризма в молодежной среде

Профилактическая работа осуществляется специалистами психолого-
педагогической службы и классными руководителями в течение всего учебного
года. Реализуется программа сопровождения иностранных граждан:

1. Реализуется рабочая программа социально-культурной адаптации
иностранных обучающихся;



2. Ведутся Индивидуальные дневники иностранного гражданина (кл.рук.);
3. Осуществляется индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение

в течение всего периода обучения, с целью предупреждения возникновения рисков
свершения противоправных деяний несовершеннолетними иностранными
гражданами и в отношении них, в т.ч. с учетом национального и религиозного
фактора:

- Психологическое консультирование иностранных обучающихся, педагогов,
родителей (в течение учебного периода) педагог-психолог;

- Психодиагностика иностранных студентов (сентябрь, ноябрь 2024 – март,
апрель 2025): СПТ; диагностическое обследование Школьной тревожности
Филлипс; анкетирование «Адаптация личности к новой социокультурной среде»;
диагностика «Многомерной шкалы «удовлетворенности жизнью»; (Педагог-
психолог).;

- Индивидуальные развивающие занятия с обучающимися иностранными
гражданами, на формирование успешной адаптации в ОО;

- Профилактика и просвещение:
18.09.2024 тематический классный час «Свобода или самостоятельность»
16.09.2024 Групповые беседы «Культурное пространство ГБПОУ «СПК»

(кл.рук.);
18.09.2024 Социально-психологический тренинг «Больше, чем знакомство»:

трудности в деловом и личном общении и обращении» (пед психолог);
21.10.2024 «Жизнь высшая ценность»;
29.10.2024 профилактика экстремизма и терроризма игра «Свои – чужие);
05.11.2024 тематический кл. час «Как не стать жертвой буллинга и почему не

стоит нападать на других»;
14.11.2024 Адаптационный тренинг «Есть контакт» (педагог-психолог);
10.12.2024 тематический классный час «Стратегии конфликта и пути их

решения»
04.04.2024 Размещение видео-ролика «Терроризма нет в России» от Движения

первых на странице ВК (онлайн-информирование)
17.04.2025 групповая беседа «Профилактика конфликтов. Правовые аспекты

буллинга (травили)».
21.04.2024 Участие во Всероссийской акции «Дни доброго кино» лучшие

фильмы из золотой коллекции «Лампы»
Апрель – май 2025г. Участие в окружной интернет-эстафете школьных служб

примирения "Мы вместе"! (Лауреат 2 степени).
28.05.2025 Классный час «Мы разные, но мы вместе – и в этом наша сила» по

профилактике буллинга. Педагог-психолог Щиголева В.Г. совместно с ребятами
группы ЭМ-1.

28.05.2025 Обзорная экскурсия по городу Самара, с посещением этно-парка



«Дружбы народов».
На заседаниях МО классных руководителей регулярно рассматриваются

методические рекомендации по вопросам использования или психолого-
педагогического инструментария в целях выявления у обучающихся признаков
девиантного поведения и вовлечения их в деструктивную деятельность.

Организованы регулярные профилактические беседы с обучающимися группы
риска с участием правоохранительных органов, в том числе по доведению до них
информации о последствиях участия в противоправной деятельности, на основании
совместного Плана профилактической работы.

Организовано стопроцентное участие обучающихся, находящихся в зоне
риска, в дополнительные мероприятия спортивного, волонтерского,
патриотического, культурно-досугового, туристического и иных направлений.
Классными руководителями осуществляется систематический мониторинг
посещаемости, проживания в общежитии, посещения культурно-массовых
мероприятий обучающимися.

На официальной странице колледж в ВК, в родительском чате СФЕРУМ,
регулярно размещается инфографика направленная на недопущение вовлечения
обучающихся в деструктивную деятельность террористической направленности.

Педагогический коллектив систематически проходит курсы повышения
квалификации, в том числе направленные на своевременное выявление
обучающихся, склонных к деструктивному поведению.

7. Профилактика правонарушений
За отчетный период работа велась согласно перспективному плану работы по

следующим направлениям работы:
- профилактика правонарушений, наркомании, токсикомании, алкоголизма и

табакокурения;
- предупреждение травматизма во время учебно-воспитательного процесса;
- профилактика суицидального поведения;
- предупреждение общественно опасных деяний студентов;
-профилактика экстремизма и воспитание толерантности у

несовершеннолетних;
- профилактика девиантного поведения обучающихся;
- помощь учащимся в выявлении и устранении причин, негативно влияющих

на их посещаемость и успеваемость;
- групповое и индивидуальное консультирование обучающихся и их

родителей по вопросам разрешения проблемных жизненных ситуаций.
Совместно с преподавателями, мастерами п/о, педагогом-психологом

выявляем обучающихся, нарушителей дисциплины.
Ведется систематический учет обучающихся, совершивших преступления и



правонарушения.
Налажен тесный контакт с Отделом по делам несовершеннолетних,

Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, совместно с которыми
ежегодно составляется План работы и проводятся следующие профилактические
мероприятия:

• цикл лекций для студентов с разъяснением правовых вопросов (с участием
инспектора ПДН и сотрудника прокуратуры);

• проводятся советы по профилактике;
• инспекторами ПДН проводятся индивидуальные беседы и консультации с

обучающимися и родителями;
• ведется работа по организации летней занятости студентов, состоящих на

учете в ПДН;
• ведется контроль за посещаемостью и успеваемостью студентов, состоящих

на всех видах профилактического учете;
• ведется привлечение студентов с девиантным поведением к внеучебной

деятельности
(занятия в кружках, секциях, участие в художественной самодеятельности).

7.1. Психологическое сопровождение учащихся, склонных к девиантному
поведению и профилактика употребления психоактивных веществ детьми и

подростками

Цели: создание условия для снижения риска формирования девиантного
поведения учащихся.

Задачи:
1. Выявление учащихся, имеющих склонности к девиантным формам

поведения;
2. Коррекция проявления негативизмов в поведении учащихся;
3. Формирование знаний педагогов о педагогических формах

взаимодействия с учащимися, имеющими девиантные формы поведения.
Контингент: обучающиеся, состоящие на различных видах учета:

Разработаны карты социально-психолого - педагогического сопровождения
на обучающихся, в них отражена вся профилактическая работа (педагогическая,
социальная, индивидуально-контрольная), проводимая с обучающимися,
состоящими на различных профилактических учетах. С данной категорией
обучающихся работаю по разработанной мною программой Школа Жизни.

На 02.09. 2024 года на учетах в органах и учреждениях системы профилактики
состоит – 5 несовершеннолетних из числа обучающихся колледжа (в том числе в
ПДН – 4); на конец 2024-2025 уч.год – 5 обучающихся (в том числе в ПДН – 4), 1



обучающийся на внутреннем учете ОО и 3 семьи, находящейся в ТЖС.
Принимала участие в Советах по профилактике ОО, за итоговый период

прошло 12 заседаний Совета про профилактики правонарушений. В течение года
посещалось общежитие ОО, с целью выявления конфликтных ситуаций и
санитарно-бытовые условия проживания.

Проведены тематические классные часы с обучающимися по направлениям:
профилактика зависимого поведения несовершеннолетних; профилактика
аутоагрессивного поведения несовершеннолетних; профилактика социального
неблагополучия; профилактика экстремистких проявлений. Всего охвачено – 836
(63%) студентов и 35 мероприятий.

Темы тематических кл.часов и гр.бесед: Профилактика дезадаптации 1-х
курсов; Формирование межличностных отношений»; «Ценности жизни:
положительный образ Я; «Профилактика ПАВ: курение эл.сиграет, СНЮС»;
«Профилактика суицидального поведения; экстремизма, насилия и жестокости» и
др.

Индивидуальная диагностика: в течение 2024-2025 учебного года
осуществлялось индивидуально диагностирование обучающихся по:

- Мониторинг девиантного (отклоняющегося от нормы) поведения
несовершеннолетних – 23 обучающихся;

- Мониторинг выявления агрессивного поведения несовершеннолетних - 7
обучающихся;

- Диагностика «Колесо жизненного баланса» - 24 чел.;
- Личностный опросник Кеттелла- 42 обучающихся;
- Опросник агрессивных и враждебных реакций Басса – Дарки- 5

обучающихся;
- Диагностика СОП (Орел)- 42 обучающихся;
Методика изучения самооценки Дембо-Рубинштейн – 11 обучающихся;

Со студентами в течение отчетного периода реализованы индивидуальные
занятия по программе «Школа жизни» - 26 занятий, 18 обучающихся.

Для проведения психологической диагностики и написания характеризующего
материала имелся достаточный набор диагностических методик, которые
соответствовали предъявляемым запросам и позволяли дифференцировать
трудности и определять их причины. Что, в свою очередь, позволяло планировать
консультативную работу, а также давать рекомендации по преодолению трудностей
и вести коррекционую работу с обучающимися.

В течение 2024-2025 учебного года осуществлялось сопровождение
обучающихся, из семей, состоящих на учетах и находящихся в социально-опасном
положении. Всего 4семьи, находящейся в ТСЖ, на конец года 3 семьи.



Коррекционно-развивающая работа с данной категорией обучающихся
осуществлялась по программе «Школа жизни».

Выводы. Оценивая проведенную диагностическую работу, посопровождению
обучающихся, можно сделать вывод о том, что имеющиеся в распоряжении
методики и собственные профессиональные знания позволяют достаточно точно и
полно определять различные проблемы и нарушения, имеющиеся у обучающихся.

7.2. Социально-психологические мониторинги
Цель: создание условий для личностного развития обучающихся, сохранения

психологического здоровья, свободного и эффективного развития в рамках
обучения.

Виды деятельности: в течение 2024/25 уч. года было проведено педагогом-
психологом 5 мониторингов: мониторинг СПТ; мониторинг на выявление уровня
тревожности 1,2 курсов в период адаптации и по результатам СПТ; мониторинг
общежития; мониторинг социометоии; мониторинг по анкетированию в
образовательных учреждениях по вопросам отношения учащихся к лицам других
национальностей и причинах такого отношения с целью выработки мер по
профилактике и пресечению экстремистских проявлений в молодёжной среде.

Одним из основных направлений работы психолого-педагогической службы
является своевременное выявление и сопровождение обучающихся, склонных к
социальной дезадаптации (дети «группы риска»).

Одной из таких методик является СПТ, которое проходит ежегодно в начале
учебного года, в сентябре. Результаты тестирования позволяют определять, как
наиболее сильные и ресурсные особенности личности обучающихся, так и
особенности поведения в стрессовой ситуации, различные формы рискового
поведения.

Одним из основных направлений работы психолого-педагогической службы
является своевременное выявление и сопровождение обучающихся, склонных к
социальной дезадаптации (дети «группы риска»). В группу риска по возникновению
социальной дезадаптации входят в основном обучающиеся колледжа от 16 до 18
лет. Основной особенностью данного возрастного периода является появление
«чувства взрослости».Выражается это в нарушении правил, требований и запретов
и др.

В связи с этим наблюдается рост количества детей и подростков, склонных к
асоциальному поведению, а значит, возникла необходимость в проведении
специальных диагностических процедур, по выявлению детей группы риска и
также последующей работы с ними.

Одной из таких методик является СПТ, которое проходит ежегодно в начале
учебного года, в сентябре. Цель социально- психологического тестирования –
раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных



веществ определена Федеральным законом от 07.06.2013 № 120-ФЗ «О внесении
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам
профилактики незаконного потребления наркотических средств и психотропных
веществ».

Основными задачами тестирования являются:
-выявление у обучающихся психологических «факторов риска» возможного

вовлечения в зависимое поведение с целью их последующей психологической
коррекции;

-организация адресной и системной работы с обучающимися посредством
корректировки профилактических программ и планов воспитательной работы
образовательных организаций.

Результаты тестирования позволяют определять, как наиболее сильные и
ресурсные особенности личности обучающихся, так и особенности поведения в
стрессовой ситуации, различные формы рискового поведения.

В 2024-2025 уч году по результатам тестирования было выявлено 11 (0,83)
обучающихся с высочайшей вероятностью вовлечения; высокий уровень
вовлечения: 84 (6,33%); низкий уровень 1232 (92,84%); высокая уязвимость у 46
обучающихся. Агрессивность, экстремизм – нет. В 2023-2024 учебном году СПТ
прошли 1307 обучающихся, с высочайшим риском 44 чел (3,37%). Таким образом, в
2024-2025 уч. году количество с высочайшим риском вовлечения уменьшилось.

Анализ шкал по факторам риска и факторам защиты показал следующее:
обучающиеся 1,2 курса: самый высокий процент по шкале принятие ассоциальных
( аддиктивных) установок 220 чел; далее потребн6ость во внимание группы 105 чел;
стремление к риску у 80 обучающихся; тревожность 76 чел; принятие родителями
обозначили 17 чел.

Анализ шкал по факторам риска и факторам защиты показал следующее:
обучающиеся 3,4,5 курса: самый высокий процент по шкале принятие
ассоциальных ( аддиктивных) установок 134 чел; далее потребн6ость во внимание
группы 85чел; стремление к риску у 54 обучающихся; тревожность 51чел; принятие
родителями обозначили 6 чел.

Таким образом, общие показатели по шкалам: принятие ассоциальных
(аддиктивных) установок 354(27%) чел; далее потребн6ость во внимание группы
190( 14%) чел; стремление к риску у 134 (11%) обучающихся; тревожность 127
(10%) чел; принятие родителями обозначили 23 ( 1,7) чел.

Прежде всего, чтобы организовать работу по результатам СПТ, педагог-
психолог Щиголева В.Г. изучила и проанализировала полученные результаты по
колледжу в целом. Сформировала сводные по группам и проанализировала
тенденции к специфическим поведенческим реакциям в каждой группе. Даны
рекомендации классным руководителям 1,2 курсов под подпись. Также, педагог-
психолог Щиголева В.Г. довела результаты тестирования до сведения студентов



попавших в зоны «высочайшего риска».
Необходимо учитывать, что результаты, в ходе проведения СПТ, не могут

быть использованы для формулировки заключения о наркотической или иной
зависимости респондента. Результаты СПТ используются для проведения
профилактической работы.

После проведения анализа ситуации по колледжу, частично внесены
корректировки в план профилактической работы по СПТ: дополнительные
индивидуальные диагностики для обучающихся с высочайшей вероятностью
(Опросник АВиЖС; Опросник ИТДО (автор Собчик). Сформирован общий свод по
каждой группе.

Далее, провела контрольную диагностику с обучающимися «группы риска» с
высочайшей вероятностью вовлечения. Данная диагностика позволила исключить
студентов, попавших в зону риска по первичному этапу СПТ или наоборот,
результаты контрольной диагностики подтвердили рискогенность по некоторым
шкалам. Проведена контрольная диагностика обучающихся с высочайшей
вероятностью вовлечения: Личностный опросник Кеттелла; Методика «Диагностика
склонности к отклоняющемуся поведению» (СОП) А.Н. Орел; Опросник АВ и ЖС
(измерение разных аспектов антивитальных переживаний, мыслей и действий);
Опросник ИТДО (автор Собчик).

Разработана индивидуальная программа сопровождения студентов 1,2,4
курсов, подтвердивших и не подтвердивших результаты контрольной диагностики.
ЦЕЛЬ данной программы: усиление базовой профилактической работы с
обучающимся, направленной на снижение факторов риска, и укрепление
существующих ресурсов защиты.

Программа включает в себя: личные данные студента, сроки
профилактической работы, результаты первичного СПТ и контрольной
диагностики, предполагаемый результат, индивидуальный план сопровождения
( педагоги-психологи, социальные педагоги, кл руководители и советник по
воспитанию), лист индивидуального маршрута, заключение. Индивидуальные
встречи со студентами направлены на преодоление тревожности, формирование
уверенного поведения, жизнестойкости, призванные содействовать осознанию
особенностей личности, последствий поведения, связанного с разными рисками,
включая риск социально негативного поведения, коррекцию детско-родительских
отношений, принятие сверстниками и т.д.

Со студентами 1,2,3,4 курсов с низкой вероятностью вовлечения
специалистами нашей Службы проводится групповая форма работы: дискуссии,
беседы, тематические классные часы с элементами тренинга и вовлечение
студентов во внеурочную деятельность. Классным руководителям даны
рекомендации по использованию результатов СПТ в воспитательной работе группы
в целом.



Подготовлены памятки, и рекомендации для обучающихся и педагогов, также
размещены на информационных стендах сайте ОО.

Данная категория студентов сопровождается в течение учебного года всеми
специалистами социально-психологической службы в течение учебного года с
сентября и до следующего СПТ. Наша задача, провести профилактическую работу с
обучающимися и снизить Факторы риска.

Запланирован второй этап профилактического медицинского осмотра с
обучающимися, «группы риска» по первичным результатам СПТ.

Согласно плана педагога-психолога ГБПОУ «Самарский политехнический
колледж» на 2024-2025 учебный год со студентами первых курсов проводилось
диагностическое обследование с целью выявления уровня и характера тревожности,
связанной с новой социальной ситуацией развития и адаптированности к новым
условиям обучения в ОО. По результатам диагностики студентов были выявлены
следующие показатели:

В диагностике тревожности Филипса приняли участие: 345 (92%) студентов
первых курсов.

По результатам диагностики студентов были выявлены следующие
показатели:

Общая тревожность на отделении, т.е. эмоциональное состояние студента,
связанное с различными формами его включения в студенческую жизнь – составила:
низкий уровень тревожности - у 56% студентов, повышенный уровень - у 28 %
студентов, высокий уровень – у 16% студентов

Переживание социального стресса, т.е. эмоционального состояния, на фоне
которого развиваются социальные контакты студента (со сверстниками прежде
всего) на высоком уровне развития выявлено у 15%. У 15% человек это состояние
является приближенным к тревожному уровню, 70% студентов легко
взаимодействуют в коллективе.

Неблагоприятный психологический фон, не позволяющий студенту развивать
свои потребности в успехе, достижении высокого результата, фрустрация
потребности в достижении успеха диагностируется у 9% (высокий уровень) и 21%
студентов с тенденцией к повышению, в то время как 70% студентов данную
потребность могут удовлетворить.

Страх самовыражения, негативные эмоциональные переживания ситуаций,
сопряженных с необходимостью самораскрытия себя другим, демонстрации своих
возможностей присутствует у 13% человек, 38% человек имеют тенденцию к
повышению уровня данного фактора. И 49% студентов не бояться показать себя,
свои возможности и знания.

Страх ситуации проверки знаний, т.е. негативные переживания и отношение в
ситуации проверки (особенно — публичной) знаний, достижений, возможностей



испытывают 16% (высокий уровень) и 42% учеников (повышенный уровень). 42%
переживают эту ситуацию психологически безболезненно.

Ориентируются на значимость других в оценке своих результатов, поступков,
мыслей, тревожатся, по поводу оценок, даваемых окружением, ожидают негативных
оценок, т.е. испытывают страх не соответствовать ожиданиям окружающих 16%
(высокий уровень) студентов и 28% студентов (повышенный уровень). 56%
студентов ориентируются на собственную оценку и уверены, что окружающие
воспринимают их объективно верно.

Ярко выраженную низкую приспособляемость к ситуациям стрессогенного
характера, вероятность неадекватного, деструктивного реагирования на тревожный
фактор среды имеют 15% студентов, менее выражен данный показатель у 15%
обучающихся. У 70% студентов особенности психофизиологической организации
таковы, что у них вышеперечисленные характеристики эмоциональной сферы не
выявляются.

Проблемы и страхи в отношениях с преподавателими на высоком уровне
развития не выявляются у обследуемых студентов первых курсов, повышенный
уровень отмечается у 24% студента и 76% студентов имеют положительный
эмоциональный фон в отношениях со взрослыми в школе.

Таким образом, в целом по по результатам тестированиявысоко тревожных
студентов по всем факторам 12%. С повышенной тревожностью 18% и 70%
обучающихся успешно адаптировались в новых условиях обучения.

РЕКОМЕНДАЦИИ:
1. Выстраивать преподавателим и классным руководителям

оптимистичные настрой «на завтра» для обучающихся с высоким уровнем
тревожности.

2. Провести педагогу-психологу просветительские групповые беседы по
результатам тестирования с обучающимися и дать рекомендации студентам.

Мониторинг «Удовлетворенность студентов качеством проживания в
общежитии»

Всего проживает в общежитии: 196 обучающихся. человек. Всего приняли
участие в анкетировании: 87 человек (44%) студентов.

Среднее значение общей удовлетворенности студентов проживанием в
общежитии:

Выявлены следующие проблемные моменты:
1. Ответ на вопрос 1.1 Качество отопления комнат общежития (тепловой

режим) в целом удовлетворяет 75 %, по женскому этажу общежития - 42%, по
мужским этажам общежития -33 %.

2. Ответ на вопрос 2.2 Работает ли Wi-Fi в общежитии. В целом по
общежитию удовлетворяет работа интернета - 42%. Интернет работает плохо, т к



есть ограничения, не зависимые от ОО;
3. Удовлетворены ли Вы деятельностью коменданта общежития? На

данный вопрос 54 чел. (63%) – достаточно хорошо оценивают деятельность
коменданта.

4. Удовлетворены ли Вы деятельностью воспитателя? 73 (85%) оценивают
положительно работу воспитателей.

5. Удовлетворены ли Вы деятельностью вахтеров? Из 87 человек – 44
(50%) удовлетворены.

Результаты: проведение мониторинговых исследований позволяет
анализировать проводимую работу педагогическим коллективом, а также работника
общежития при ОО, выявлять приоритетные направления деятельности.

7.3 Направление Служба Медиации по предупреждению и разрешению
конфликтов в рамках восстановительного подхода

На базе колледжа «Самарский политехнический колледж» создана служба
медиации, деятельность службы регламентируется «Положением о службе
примирения, в ГБПОУ «СПК». Являюсь руководителем службы по примирению с
2024 года, провожу работу по приему заявок (обращений), поступающих в службу
медиации (примирения) профессиональной образовательной организации, провожу
процедуры примирения сторон, предоставляю отчетную документацию. 18 декабря
2024 года на площадке ГБПОУ «Самарский государственный колледж сервисных
технологий и дизайна» прошел Единый день обучения юных медиаторов Службы
примирения. Наши волонтеры Службы медиации совместно с руководителем
Щиголевой В.Г. приняли активное участие и получили Свидетельство об обучении.
Ребята узнали о восстановительном подходе в медиации. Юные медиаторы узнали о
нюансах проведения индивидуальной и совместной встречи, а также
восстановительных кругов. Теперь, когда наши студенты вооружены знаниями, они
готовы помочь тем, кому это необходимо, в решении какого-либо конфликта.

В течение учебного года проведено 5 процедур медиации, с подписанием
договора примирения.

18 декабря 2024 года на площадке ГБПОУ «Самарский государственный
колледж сервисных технологий и дизайна» прошел Единый день обучения юных
медиаторов Службы примирения. Наши волонтеры Службы медиации в количестве
4 человек совместно с руководителем Щиголевой В.Г. приняли активное участие и
получили Свидетельство об обучении.

Ребята узнали о восстановительном подходе в медиации. Юные медиаторы
узнали о нюансах проведения индивидуальной и совместной встречи, а также
восстановительных кругов. Теперь, когда наши студенты вооружены знаниями, они
готовы помочь тем, кому это необходимо, в решении какого-либо конфликта.

Организация работы студенческой Службы примирения»:



Вначале учебного года внесены корректировки в состав Службы медиации
СПК, утвержден план на 2024-2025 учебный год. В ноябре 2024 года был оформлен
стенд Службы медиации ОО, где в течение года пополнялась информация.
Обновлена документация по СМ и размещена на сайте колледжа; Ведутся журналы
по Службе медиации.

С обучающимися волонтерами проводились 1 раз в квартал занятия,
разработана рабочая книжка волонтера. Педагог-психолог проводила тренинги с
юными медиаторами, так же обсуждались конфликтные случаи, пути их
разрешения. На занятиях педагог-психолог знакомила ребят с Положением о
школьной службе примирения, о цели и задачах службы медиации, о ее участниках.
Основным методом работы на занятиях с обучающимися является практическая
работа в тетради медиатора-волонтера, где рассматривается: классическая модель
медиации, теоретические понятия о конфликтах и их причинах, и конструктивном
выходе из конфликта и т.д.

В марте 2025 , волонтеры Службы медиации и руководитель Щиголева В.Г.
приняли участие в Окружной интернет эстафеты школьных служб примирения «Мф
вместе», и получили диплом II степени, среди организаций СПО.

Результаты: Деятельность Службы медиации колледжа направлена на
пропаганду бесконфликтного общения и разрешение конфликтных ситуаций с
применением восстановительных технологий внутри колледжа. В ходе работы у
обучающихся начал складываться небольшой опыт и понимание для чего нужна
Служба медиации.

2.4 Просветительская деятельность.
Данное направление деятельности реализовывалось в следующих формах:

индивидуальные беседы, классные часы, круглые столы, тренинги и др.
Проводились информационные классные часы для обучающихся.

Проведены классные часы с учащимися по направлениям: профилактика
зависимого поведения несовершеннолетних; профилактика аутоагрессивного
поведения несовершеннолетних; профилактика социального неблагополучия;
профилактика экстремистких проявлений. Всего охвачено – 773 студента и 43
мероприятия (тематич класснын часы, круглые столы, беседы).

Проводилась просветительские беседы с педагогическим составом колледжа
и воспитателями общежития по вопросам особенностей развития детей и
взаимодействия с ними. Задачами данного вида просветительской деятельности
является:

1) повышение психологической грамотности;
2) осознание педагогами и воспитателями своей роли в формировании и

преодолении трудностей обучающихся;
3) побуждение педагогических работников к личностному росту и изменению



форм взаимодействия со студентами;
С 21 по 30 апреля 2025 года в нашем колледже прошла неделя Психологии

под девизом: «Познаем себя и помогаем другим!». На тематических стендах
обучающиеся и педагоги познакомились с планом Недели психологии, с основными
мероприятиями. Кроме того, на стендах было представлено много познавательных и
интересных материалов: что такое «телефон доверия», цитаты психологов,
короткие притчи, афоризмы, юмористические зарисовки. Каждый из дней Недели
психологии имел своё название и тематику: «Познаем себя и помогаем другим»,
«День культуры и вежливости», «День эмоций и чувств».

Психологические акции, организованные для обучающихся, педагогов, так и
для и сотрудников вспомогательного персонала - это игровая среда, которая на
определенное время была создана в пространстве учреждения. Она не мешала
разворачиваться другим видам деятельности студентов и взрослых, но имела
некоторое собственное содержание, правила, намеченный результат. Основной
целью акций было расширение жизненного пространства участников за счет
внесения в их жизнь новых дополнительных смыслов, чувственных красок,
культурных значений. Хотелось бы отметить, что важными особенностями
мероприятий являлась ненавязчивость и необычность. Они не мешали существовать
в обычном режиме тем, кто хочет их не замечать, окрашивали в новые яркие краски
жизнь тех, кто готов в нее включиться. Акции на время создали в колледже
определенный настрой, доминирующее эмоциональное состояние. На некоторое
время наш колледж стал одним целым, вжился в одни мысли, одни вопросы, а
находящиеся в нем люди – близкими и интересными собеседниками.

Так, например: студенты – волонтеры группы Юк-1-66: Тюрина Милена,
Галустян Регина, Тиунова Полина, Петрова Ирина провели психологические акции
«Шкатулка для души» и «Винни-Пух и все-все-все!», организованные для
студентов, педагогов, так и для и сотрудников вспомогательного персонала - это
игровая среда, которая на определенное время была создана в пространстве
учреждения. Основной целью акций было расширение жизненного пространства
участников за счет внесения в их жизнь новых дополнительных смыслов,
чувственных красок, культурных значений. Хотелось бы отметить, что важными
особенностями мероприятий являлась ненавязчивость и необычность. Они не
мешали существовать в обычном режиме тем, кто хочет их не замечать, окрашивали
в новые яркие краски жизнь тех, кто готов в нее включиться. Акции на время
создали в колледже определенный настрой, доминирующее эмоциональное
состояние. На некоторое время наш колледж стал одним целым, вжился в одни
мысли, одни вопросы, а находящиеся в нем люди – близкими и интересными
собеседниками.

Всего приняли участие в данной акции 127 человек. Мы выбирали тех, кто
нам больше всего нравился (по крайней мере, в тот момент). Это означает, что мы



выбирали персонаж с приятными нам чертами характера. Таким образом, прочитав
условные характеристики героев, мы увидели, какие личностные свойства нам
хотелось бы видеть в себе или ближайшем окружении. По результатам данной
акции мы узнали, что у нас 38 Винни-Пуха, с присущими ему личностными
качествами, общительность, легко находит язык с разными людьми. Не стремится
быть лидером, но при необходимости может им стать. При кажущейся
добродушности и исполнительности может проявить упрямство, если сочтет
предлагаемое неправильным. У Пуха развита аналитическая деятельность: он
привык рассуждать над каждым новым явлением (иногда даже вслух); героя
Пятачка выбрали 29 человек и это люди, которых, как правило, любят и принимают
в любой компании. С ними легко, они внимательные слушатели, добрые и
откровенные друзья. Он способен подавить свое веселье, если то кого-то может
задеть; а также пятачки редко обижаются, когда над ними подшучивают. Однако
Пятачки часто бывают несамостоятельными. Им становится трудно, если рядом нет
лидера; героя Кролика выбрали 17 человек, это люди, кто не боится взять на себя
ответственность и роль лидера в сложной ситуации. Кролики не любят монотонной
работы, быстро привыкают к новому месту, могут найти общий язык с чужими
людьми. Кролика трудно застать врасплох: он всегда найдет, что сказать, чем
заняться, что посоветовать. Кролики не любят пассивный отдых, они постоянно
стремятся подвигаться. За Сову проголосовали 17 человек. Совы — настоящие
интеллектуалы. Это люди, способные на основе анализа делать удивительно точные
выводы. Они добры, не жадны, но несколько рассеянны. Вместе с тем Сов не стоит
обижать: милая рассеянность не мешает при необходимости успешно постоять за
себя. Совы — хорошие преподаватели, юристы и врачи, а также работники
профессий, требующих разносторонних знаний и умения анализировать. Большая
популярность у героя Ослика ИА – 26 человек. Люди типа Иа романтичны, тонко
чувствуют красоту окружающего мира, но при этом не всегда понимают чувства
других людей. Правда, последнее не мешает им быть отличными манипуляторами
— Иа могут организовать ситуацию так, что другие люди будут выполнять их
желания, даже не подозревая о том, что ими манипулируют. Иа избегают общения в
группе; теряются, когда на них кричат, бывают обидчивы, болезненно реагируют на
шутки о них. Иа терпеливо ждут окончания неприятной для них деятельности (визит
к врачу, контрольная,

23.04.2025 г. прошла акция «Шкатулка для души». Цель: создание
благоприятного климата в ОО, развитие познавательного интереса. Эта акция
направлена на поддержку каждого участника образовательного процесса (студента,
педагога), дала возможность подростка и взрослым помечтать, искренне по-детски
улыбнуться.

В шкатулку вместительного размера насыпались записки с пожеланиями.
Педагог-психолог, совместно с волонтерами Службы примирения прогуливались со



шкатулкой по коридорам колледжа, предлагая принять участие в акции и вытянуть
себе пожелание на весь день. Все желающие сосредоточенно и с позитивом
опускали руку в шкатулку, а потом тянули записки. То, что происходило далее,
действительно, можно описать словом "волшебство": хмурые начинали улыбаться,
серьезные довольно прятали заветный кусочек бумаги в карманы, спокойные
начинали выражать словесное "Спасибо!, недоверчивые радостно просили
вытянуть еще раз, неугомонные заботливо тянули к шкатулке своих однокурсников.
Поскольку лимит на пожелания отсутствовал, то каждый желающий вытягивал
столько сколько необходимо для ощущения счастья, успеха, умиротворения. Данная
акция оставила приятное необычное послевкусие.

23 апреля 2025 г. проведено 6 тематических классных часов с элементами
тренинга, игры, групповой дискуссии по теме: «Культура поведения и этика
взаимоотношений». В ходе мероприятия применялась компьютерная презентация.
Охвачено 138 студена: Цель занятия: способствовать формированию у подростков
знаний о речевом этикете, вежливости, культуре поведения и внешнего вида в
обществе. Со студентами обсудили вопросы: Может ли человек, обладающий
массой достоинств, быть некультурным? Есть ли взаимная связь в понятиях
«поведение» и «культура?». Педагог-психолог напомнила студентам, что такое
Этикет. Обсудили также вопросы о культуре общения и поведения. Провели
викторину по правилам этикета. Студенты в командах приняли участие в
упражнении «Оцени ситуацию». Каждая группа высказывала мнение по
разыгрываемой ситуации и выдвигала версию правильного поведения. Студентам
было предложено упражнение «Как правильно слушать». Ребята выбирали из
предложенных вариантов те, которые, на их взгляд, способствуют деловому,
конструктивному общению. Проиграли игру «Испорченный телефон». Данная игра
вызвала много позитива, смеха. Ребята, увидели, как важно уметь слышать нужную
информацию и выделять главное. Проработали проблему понятия «Конфликт», дали
определение и разобрали стратегию поведения в конфликтной ситуации.
Поговорили о имидже человека, в т.ч. имидж студента и преподавателя.
Ознакомились с правилами культуры поведения.

Неделя психологии прошла в атмосфере активной и дружной
заинтересованности студентов, педагогов, которые с позитивом приняли участие
во всех мероприятиях.

С педагогическим коллективом проведен тренинг «Психология женской
идентичности или возможность быть самой собой». Мероприятие направлено
создание в педагогическом коллективе доброжелательной атмосферы
способствующей положительному принятию себя и других, получение
положительных эмоций. В ходе данного мероприятия педагоги получили заряд
положительных эмоций, хорошее настроение. Приняло участие 23 педагога.

Выводы. Реализацию просветительской деятельности можно считать



удовлетворительной и успешной. Однако, хочу отметить недостаточное
взаимодействие с родителями и педагогическим коллективом. На следующий 2025-
02026 уч год повысить организацию групповой просветительской работы с
родителями (законными представителями) в ОО.

7.5.Сопровождение несовершеннолетних иностранных граждан
Охвачено 8 обучающихся колледжа. В рамках сопровождения обучающихся

проведена следующая работа: ведение социального дневника несовершеннолетнего
обучающегося иностранного гражданина; индивидуальная диагностика
обучающихся: Диагностика тревожности Филипс; Диагностика СОП (Орел);
Адаптация личности к новой социокультурной среде (Л.В.Янковский); Методика
«Многомерная шкала удовлетворенности жизнью школьников»; разработан лист
индивидуального маршрута несовершеннолетнего иностранного гражданина и
проведено 32 индивидуальных встречи с обучающимися (иностранными
гражданами). Разработана программа социально-культурной адаптации
иностранных обучающихся к обучению.

7.6. Психологическое сопровождение перехода на новый образовательный
уровень и адаптации на новом этапе обучения

В начале учебного года проводилась диагностика вновь поступивших
студентов по программе помощи в их адаптации к новым условиям обучения. Среди
комплексных мероприятий было проведен социометрия, тестирование по методике
тревожности Филлипса и Анализ анкетирования «Адаптированность студентов»
(методика Т.Д. Дубовицкая) у студентов групп нового набора (1 курс).

Результаты социометрии: диагностика социометрического статуса каждого
студента в группе, выявление референтных групп общения, изучение
моциональной атмосферы в обследуемых классах и решения следующих задач:

- измерение степени сплоченности-разобщенности в группе
- выявление соотносительного авторитета членов групп по признакам

симпатии-антипатии (лидеры, отвергнутые);
Объект психологического анализа: студенты первого курса
В период с 10 по 15 ноября 2024 года классными руководителями была

проведена диагностика социометрического измерения групп студентов 1-го курса.
Социометрический исследование проводилось в групповой форме. Студентам была
изложена цель исследования, дано описание и устная инструкция. Все обучающиеся
были открыты и проявили желание. В инструкции были подчеркнуты следующие
моменты: каждый заполняет свой лист самостоятельно, не советуясь с соседом и не
размышляя вслух. Студенты имели достаточно времени для обдумывания ответов.



Всего обучающихся 1 курса всех отделений колледжа- 475 (100%) человека.
Приняли участие в исследовании – 475 (100%) человек 1-х курсов.
Предметом психологического анализа являются психологические

особенности взаимоотношений в системе "студент-студент", складывающиеся в
связи с учебной деятельностью, и личные взаимоотношения, возникающие под
влиянием симпатий и антипатий учащихся друг к другу.

Анализ социометрических данных всех отделений позволяет констатировать:
- статус лидеры: 96 человек (20%)
- статус предпочитаемые: 101 человек (21%)
- статус принятые: 252 человека (53%)
- статус изолированные (аутсайдеры): 26 человек (6%)
Интерпретация результатов.
Социометрическое исследование на данной выборке проводилось впервые.

Результаты довольно неоднородные, тем не менее, преобладает благоприятный
климат. Самая многочисленная группа «принятые», затем идут группы
«предпочитаемые » и «лидеры» практически в одинаковом количестве. Основные
различия наблюдаются в зависимости от гендера. Среди девочек больше
«предпочитаемых», а среди мальчиков больше «принятых». Однако, и аутсайдеров
среди девочек больше, чем среди мальчиков. То есть в женском коллективе
наблюдается некоторая полярность во взаимоотношениях внутри группы.
Попавшим в аутсайдеры требуется больше времени на адаптацию. Большую часть
обучающихся из данной категории сами классные руководители характеризуют как
дружелюбных ответственных, но слегка интравертированных людей. Их попадание
в число изолированных объясняют частым отсутствием в связи с болезнями или
тихим характером. Те студенты, чья характеристика является в большей степени
неудовлетворительной требуют повышенного внимания со стороны педагогов и
психолога, о чём классные руководители поставлены в известность.

В целом, взаимоотношения среди данных учащихся ровные и спокойные.
Однако, формирование группы, как коллектива, ещё не окончено.

Классные руководители выделяют разнообразные и устойчивые микрогруппы
по гендерному признаку, интересам, местожительству и т.д. Отношения внутри них,
а так же между различными микрогруппами характеризуются как
доброжелательные и открытые.

А также, это характерно с разницей в возрасте, т к в некоторых группах
первого курса, есть студенты, старше 18 лет. Обращается внимание на пропуски
занятий, нигилизм, вызывающее поведение по отношению к педагогам.
Межполовые отношения складываются согласно адекватной возрастной норме.

Изучив полученные результаты по определению социометрического статуса
каждого члена группы мы получили результаты: в группах эмоциональный климат
для каждого студента, теплый, благоприятный. Большинство студентов групп



оказались в благоприятных статусных категориях и составляют (86%) УБВ
( уровень благополучия взаимоотношений) определяется в группах как высокий.

Результаты тревожности Филипса приняли участие: 475 ( 100%) студентов
первых курсов:

По результатам диагностики студентов были выявлены следующие
показатели:

Общая тревожность на отделении, т.е. эмоциональное состояние студента,
связанное с различными формами его включения в студенческую жизнь – составила:
низкий уровень тревожности - у 56% студентов, повышенный уровень - у 28 %
студентов, высокий уровень – у 16% студентов

Переживание социального стресса, т.е. эмоционального состояния, на фоне
которого развиваются социальные контакты студента (со сверстниками прежде
всего) на высоком уровне развития выявлено у 15%. У 15% человек это состояние
является приближенным к тревожному уровню, 70% студентов легко
взаимодействуют в коллективе.

Неблагоприятный психологический фон, не позволяющий студенту развивать
свои потребности в успехе, достижении высокого результата, фрустрация
потребности в достижении успеха диагностируется у 9% (высокий уровень) и 21%
студентов с тенденцией к повышению, в то время как 70% студентов данную
потребность могут удовлетворить.

Страх самовыражения, негативные эмоциональные переживания ситуаций,
сопряженных с необходимостью самораскрытия себя другим, демонстрации своих
возможностей присутствует у 13% человек, 38% человек имеют тенденцию к
повышению уровня данного фактора. И 49% студентов не бояться показать себя,
свои возможности и знания.

Страх ситуации проверки знаний, т.е. негативные переживания и отношение в
ситуации проверки (особенно — публичной) знаний, достижений, возможностей
испытывают 16% (высокий уровень) и 42% учеников (повышенный уровень). 42%
переживают эту ситуацию психологически безболезненно.

Ориентируются на значимость других в оценке своих результатов, поступков,
мыслей, тревожатся, по поводу оценок, даваемых окружением, ожидают негативных
оценок, т.е. испытывают страх не соответствовать ожиданиям окружающих 16%
(высокий уровень) студентов и 28% студентов (повышенный уровень). 56%
студентов ориентируются на собственную оценку и уверены, что окружающие
воспринимают их объективно верно.

Ярко выраженную низкую приспособляемость к ситуациям стрессогенного
характера, вероятность неадекватного, деструктивного реагирования на тревожный
фактор среды имеют 15% студентов, менее выражен данный показатель у 15%
обучающихся. У 70% студентов особенности психофизиологической организации
таковы, что у них вышеперечисленные характеристики эмоциональной сферы не



выявляются.
Проблемы и страхи в отношениях с преподавателими на высоком уровне

развития не выявляются у обследуемых студентов первых курсов, повышенный
уровень отмечается у 24% студента и 76% студентов имеют положительный
эмоциональный фон в отношениях со взрослыми в школе.

Таким образом, в целом по по результатам тестирования высоко тревожных
студентов по всем факторам 12%. С повышенной тревожностью 18% и 70%
обучающихся успешно адаптировались в новых условиях обучения.

На основании результатов диагностики уровня тревожности, был проведен
сравнительный анализ результатов СПТ по шкале тревожность, обучающихся 1-х
курсов. Всего уровень тревожности по колледжу в целом по результатам СПТ – 127
чел, выборка обучающихся 1 курс – 48 чел.

Сравнительный анализ результатов по тесту тревожности Филипс и
результатам СПТ показал, что из 48 чел. уровень высокий тревожности отмечен у
– 17 обучающихся и составил (35%).

Вывод: Анализируя, результаты группового психологического исследования
уровня тревожности 1-х курсов и результатов СПТ ( по шкале тревожность)
позволил подробно изучить уровень и характер тревожности, связанный с
обучением в колледже у студентов, оценить эмоциональные особенности
отношений подростка со сверстниками и преподавателими.

Анализ двух тестов (СПТ и Филипса) дали представление, как об общей
тревожности – эмоциональном состоянии подростка, связанным с различными
формами его включения в жизнь колледжа, так и об определенных видах
тревожности.

Исходя из вышеизложенного, чтобы помочь подростку в преодолении тревоги
и сомнений в собственных силах и способностях, создать необходимые условия для
повышения самооценки обучающегося, его уверенности в себе нужен
благополучный фон не только в ОО, но и дома в кругу семьи, для этого даны
рекомендации классному руководителю и родителям.

7.7. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ и
детей инвалидов

В течение учебного периода осуществлялось сопровождение обучающихся с
ОВЗ и детей инвалидов. Всего: 12 детей-инвалидов и 1 обуч-ся с ОВЗ.

Внесены дополнения в Положение ППК, разработан и утвержден план ППк и
психолого-педагогического сопровождения обучающихся данной категории. Велись
журналы: журнал коллегиальных заключение, журнал направлений на ППк и
журнал протоколов ППк.

Оказание помощи по своевременному определению детей-инвалидов и детей с
ОВЗ в специализированные учреждения. Совместно с кл.руководителями



составлены заключения на ПМПК. В течение учебного периода были направлены на
ПМПК 11 обуч-ся 9 классов, для определения формы сдачи ОГЭ и 3 обу-ся,
колледжа, для определения типа программы обучения.

Разработаны программа и план индивидуального сопровождения данной
категории обучающихся, проводились индивидуальные диагностики.

Проведено 11 ППк, составлены протоколы. Были предоставлены и изучены
ИПРА детей-инвалидов. В течение учебного года пройдены курсы по психолого-
педагогическому сопровождению детей инвалидов. Постоянно принимала очное
участие в семинарах, форумах на площадке ЦПО. Так, 11 ноября приняла участие в
Форуме «Инклюзивное образование. Условия и принципы построения
инклюзивного пространства».

Составление индивидуальных коррекционно-развивающих программ для
детей с ОВЗ. В течение учебного года с обучающимися проводились
индивидуальные и групповые занятия в форме тренингов, игровой деятельности и т
д. всего проведено 9 групповых и 34 индивидуальных занятия.

Изучены ряд документов по сопровождению данной категории детей,
например: ПОДГОТОВКА ПАКЕТА ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ОБСЛЕДОВАНИЯ
РЕБЕНКА В ПСИХОЛОГО- МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ. Изучен
атлас доступных профессий для обучающихся.

Были даны рекомендации родителям, педагогам, классным руководителям,
преподавателим, работающим с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами.

Таким образом, данное направление реализовано в полном объеме, согласно
плана по данному направлению.

7.8. Профилактика дорожно-транспортного травматизма
В государственном бюджетном профессиональном образовательном

учреждении «Самарский политехнический колледж» в рамках профилактической
работы с обучающимися были проведены:

№
п/п

Дата
проведения

Наименование мероприятия

1. 02.09.2024 Вводный инструктаж (в том числе по ПДД)
2. 24.10.2024 Классные часы по теме «Я иду по улице – дом-колледж-дом»
3. 19.12.2024 Целевой инструктаж перед зимними каникулами
4. 27.12.2024г. Оповещение родителей в чате СФЕРУМ
5. 12.02.2025г. Оповещение родителей в чате СФЕРУМ
6. 05.03.2025г. Оповещение родителей в чате СФЕРУМ
7. 13.03.2025 Совет профилактики (студент группы ЮК-2-166 Маммедов

Р.Д.О. – нарушение ПДД – постановка на учет)
8. 20.03.2025 Классные часы по теме: «Береги свою и чужую жизнь!»
9. 22.03.2025г. Оповещение родителей в чате СФЕРУМ



10. 27.03.2025г. Оповещение родителей в чате СФЕРУМ
11. с 25.03.2025

по 28.03.2025г.
Демонстрация видео-роликов по правилам дорожного
движения в рамках «Дней безопасного движения»

12. 31.03.2025 Совет профилактики (студентка группы Т-1.1 Клементьева
К.В. – нарушение ПДД – постановка на учет)

13. 03.04.2025г. Оповещение родителей в чате СФЕРУМ
14. 04.04.2025г. Совещание классных руководителей, с рассмотрением

вопроса по проведению профилактической работы по
предотвращению ДТП с участием обучающихся

15. 07.04.2025г Совет профилактики (студент группы ТК-1-172 Витов К.А. –
нарушение ПДД, ДТП с участием несовершеннолетнего –
постановка на учет)

16. 07.04.2025г. Внеурочное мероприятие «Причины и последствия
мотоаварий! Задумайтесь!»

17. 11.04.2025г. Групповая беседа со студентами группы ТК-1-172 Рузановым
Я, Севиновым А., Давыдушкиным А., Рахимовым К.,
Кузнецовым Н. об ответственности за нарушение правил
ПДД, в том числе на ЖД транспорте (протокол)

18. 14.04.2025г. Групповая беседа со студентами группы Э-1 Павловым М.,
А-2 Александровым Д., Давкиным М. об ответственности за
нарушение правил ПДД, в том числе на ЖД транспорте
(протокол)

19. 16.04.2025г. Профилактическая беседа по ПДД с просмотром
образовательных мультфильмов и видеороликов для групп:
Т-1.1, Т-2.3, Тк-1-172, ЮК-2-166, Э-1, С-1, Т-1.2 и ТА-1

20. 29.04.2025 Индивидуальная профилактическая беседа с Зыковым А.Н.
гр. Т-2.3 по правилам поведения на ЖД транспорте и
профилактике курения

21. 30.04.2025 Профилактика ДТТ начальником подразделения по делам
несовершеннолетних Средневолжского ЛУ МВД России
подполковником Аллой Нечесовой

22. 19.05.2025 Оповещение родителей в родительском чате СФЕРУМ по
безопасности на ЖД транспорте

23. 21.05.2025г. Совещание классных руководителей, с рассмотрением
вопроса по проведению профилактической работы по
предотвращению ДТП с участием обучающихся, и
проведении месячника профилактике травматизма на ЖД
транспорте

24. 22.05.2025 Классные часы по профилактике по профилактике
травматизма на железной дороге и соблюдению правил
дорожного движения

25. 27.05.2025 Кинолектории по безопасности на железной дороге
26. 02.06.2025 Размещение информационной листовки на странице ВК по

правилам безопасности на ЖД транспорте



В целях профилактики ДДТТ воспитательным отделом колледжа проводятся
советы профилактики, индивидуальные беседы с обучающимися группы риска,
осуществляется индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение
обучающихся.

Общее количество обучающихся, принявших участие в профилактических
мероприятиях составило 1344 человека.

Так как было зафиксировано ДТП с участием несовершеннолетним, а также
зафиксирован случай нарушения правил ДД на железнодорожном транспорте
необходимо усилить адресную работу с обучающимися, как со стороны классных
руководителей, так и со стороны психолого-педагогической службы.

8.Студенческое самоуправление

Потребности развития современного российского общества выдвигают перед
учреждениями профессионального образования требования подготовки
высококвалифицированных специалистов, инициативных, предприимчивых,
готовых к позитивным преобразованиям окружающей природной и социальной
среды, способных к управлению на разных уровнях и в разных сферах.

В значительной степени решению этой задачи способствует деятельность
органов студенческого самоуправления. На демократической основе в колледже
создана и функционирует система студенческого самоуправления, деятельность
которой определяется планом работы на учебный год.

Органы студенческого самоуправления представлены в нашем колледже
Студенческим Советом и Советом Старост. Всего в органах студенческого
самоуправления состоит 68 обучающихся.

За текущий учебный год было проведено 10 заседаний Студенческого Совета
(1 раз в месяц) и 39 заседаний Совета Старост (Старостат).

В 2024-2025 учебном году Студенческий Совет и Старостат работали над
решением следующих задач:

• развитие творческого потенциала студентов;
• защита и представление прав и интересов студентов;
• развитие навыков лидерского поведения, организаторских компетенций,

навыков коллективной и руководящей деятельности.
• разработка предложений по повышению качества образовательного процесса

с учетом научных и профессиональных интересов студентов;
• содействие в решении образовательных, социально-бытовых и прочих

вопросов, затрагивающих их интересы;
• сохранение и развитие демократических традиций студенчества;
• содействие органам управления колледжа в решении образовательных и



научных задач, в организации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового
образа жизни;

• содействие структурным подразделениям колледжа в проводимых ими
мероприятиях в рамках образовательного процесса;

• проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и
их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к
имущественному комплексу, патриотическое отношение к духу и традициям
колледжа.

9. Выявление одаренной и творческой молодежи

В ГБПОУ «Самарский политехнический колледж» ведется постоянная
систематическая работа по выявлению и продвижению одаренной и творческой
молодежи. Данная работа ведется в нескольких направлениях: внеурочная
деятельность, творческие и патриотические объединения, наставничество.

В государственном бюджетном профессиональном образовательном
учреждении «Самарский политехнический колледж» охват детей в возрасте от 5 до
18 лет программами дополнительного образования:

- всего несовершеннолетних обучающихся – 1063 человека;
- численность обучающихся охваченных программами дополнительного

образования – 675 человека;
- доля несовершеннолетних, охваченных программами дополнительного

образования – 63,5%.
Удельный вес числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся в

объединениях технической и естественнонаучной направленностей, в общей
численности детей от 5 до 18 лет, занимающихся по программам дополнительного
образования:

Численность обучающихся МОДО всего – 704 человек;
Численность обучающихся занимающихся в объединениях технической

направленности - 247 человек;
Численность обучающихся занимающихся в объединениях

естественнонаучной направленности - 385 человек;
Доля обучающихся занимающихся в объединениях технической и

естественнонаучной направленностей - 93,63 %.



Список индивидуальных и коллективных достижений обучающихся за2024 и 2025
год.

№
п/п

Фамилия Имя
Обучающегося

Достижения

2024 год
1. Горелкин Данила Региональный конкурс «Сам себе спасатель. Знатоки

безопасности» - 1 место
2. Пимашина Дарья 1. Окружной творческий конкурс «Дебют», номинация:

художественное слово (ноябрь 2024) – Лауреат 2
степени

3. Тряпкина Виктория 1. Окружной творческий конкурс «Дебют», номинация:
художественное слово (ноябрь 2024) – Лауреат 3
степени

4. Коменда «В ритме
Жизни!»

Окружная профилактическая игра-викторина среди
студентов 1 курса СПО г.о.Самара «Молодежь
выбирает ЗОЖ: Ты с нами» (декабрь 2024г.) - 2 место

5. Группа Т-1.1 Окружной конкурс социального плаката «Вне
зависимости» «Самарской губернии посвящается»
(декабрь 2024) - Гранпри

2025 год
1. Гандалоев Рассул 1. «Абилимпикс» региональный этап в компетенции

«Кузовной ремонт» 2025 г. – 2 место
2. Воробьева Злата 1. Окружной конкурс агитационных материалов

«Безопасное лето» номинация «Графическое
изображение» (июнь 2025г.) – 2 место.

3. Казенкова Ксения 1. Окружной конкурс агитационных материалов
«Безопасное лето» номинация «Авторское
стихотворение» (июнь 2025г.) – 1 место.

4. Парфенов Иван 1. Районный конкурс чтецов, посвященный году
защитника отечества и 80-илетию победы ВОВ (апрель
2025г) – Лауреат 2 степени.

5. Доценко Дмитрий 1. Районный конкурс чтецов, посвященный году
защитника отечества и 80-илетию победы ВОВ (апрель
2025г) – Лауреат 3 степени.

6. Химич Валентин 1. Районный конкурс чтецов, посвященный году
защитника отечества и 80-илетию победы ВОВ (апрель
2025г) – Лауреат 3 степени.
2. Победитель Самарского областного конкурса
виртуальных выставок «Репин наш!» в номинации «За
сильную философскую мысль!»

7. Барсуков Сергей 1. Всероссийский конкурс «История энергетики» в
номинации «Моя профессия и энергетика» (май – июнь
2025г) – 2 место



8. Тряпкина Виктория 1. Региональный этап Всероссийского конкурса
экологических рисунков, номинация «Мы в ответе за
тех, кого приручили» (март 2025г) – 2 место

9. Театральный
коллектив «Dream»

Международный фестиваль-конкурс народного
творчества «Народные истоки», номинация «Народный
танец» возрастная категория 16-18 лет (март 2025) –
Диплом 1 степени

10. Служба Медиации,
команда
«Содружество»

1. Окружная интернет эстафета школьных служб
примирения «Мы вместе» (март 2025) – Лауреат 2
степени

11. Исаев Намик 1. Первенство Самарской области среди юниоров 17-18
лет по боксу в весовой категории 80 кг (февраль 2025г)
– 1 место

12. Театральная студия
«Визит»

1. Окружной фестиваль театральных коллективов в
номинации «Театр малых форм» (возраст 15-18)
(февраль 2025г) – Дипломант 1 степени.
2. Ок5ружной патриотический проект «Ой, ты, песня
огневая, ты звучи, не умолкая» номинация: ходы (15-18
лет) (апрель 2025г) – Дипломант 1 степени

13. Крайчинский
Владимир

1. VI областной конкурс «Профессии, которые мы
выбираем» (2025г) – Диплом 3 степени

14. Пимашина Дарья 1. Победитель Самарского областного конкурса
виртуальных выставок «Репин наш!» в номинации «За
сильную философскую мысль!»

15. Малоземлин Артем Победитель Самарского областного конкурса
виртуальных выставок «Репин наш!» в номинации «За
сильную философскую мысль!»

16. Городнов Илья 1. Всероссийская студенческая научно-практическая
конференция «Наука в эпоху цифровых технологий» в
секции «Экономика и предпринимательство в эпоху
цифровых решений» - 3 место

17. Развозжаева
Виктория

1. Региональный этап IVМеждународного детского
экологического форума «Изменение климата глазами
детей – 2025» - 1 место

18. Чап Виктория 1. Победитель Самарского областного конкурса
виртуальных выставок «Репин наш!» в номинации «За
сильную философскую мысль!»

19. Сыскина Людмила 1. Областная практическая олимпиада по
аналитической химии – 3 место

20. Семен Авагян 1. Итоговый (межрегиональный) этап чемпионата по
профессиональному мастерству «Профессионалы» в
Самарской области (апрель 2025) – 1 место

Исходя из данных таблицы наблюдается увеличение числа призеров и
победителей среди обучающихся в 2025 году по сравнению с 2024 учебным годом,



что свидетельствует об усилении работы в направлении выявления одаренной и
творческой молодежи. В 2025/2026 учебном году учесть положительный опыт
вовлечения молодежи в конкурсные движения, проектную деятельность,
продолжить индивидуальную наставническую деятельность.

10. Работа МО «Классное руководство» за 2024 - 2025 учебный год
Воспитание - процесс комплексный. Это единство целей, задач, содержания,

форм и методов воспитательного процесса, подчиненное идее целостности
формирования личности. Комплексный подход требует соблюдения целого ряда
педагогических требований, тщательной организации взаимодействия между
воспитателями и воспитанниками. Как процесс педагогически управляемый,
воспитание призвано помочь личности не быть поглощенной в море социальных
влияний (зачастую негативных), найти в мире себя, свое лицо, свое отношение с
миром, людьми и самим собой. В центре всей общеобразовательной деятельности
колледжа стоит задача максимального развития каждого ребенка, сохранение его
неповторимости, раскрытие его потенциальных талантов и создание условий для
нормального духовного, умственного и физического совершенствования. Вся
воспитательная работа колледжа строится на принципах, заложенных в Уставе, на
основе личностно-ориентированного подхода. В течение учебного года классные
руководители являются творцами интересных дел для детей и разнообразных форм
работы, организовывают повседневную жизнь и деятельность обучающихся своей
группы.

В ГБПОУ «Самарский политехнический колледж» взаимодействие взрослых и
детей организовано на основе сотрудничества. Коллектив педагогов продолжает
поиск средств и форм педагогической поддержки процесса саморазвития личности,
её самопознания и самоопределения. Опыт работы с классными руководителями
показал, что они нуждаются в педагогической помощи и поддержке, особенно
начинающие классные руководители. Это – потребность в новых психолого-
педагогических знаниях и путях их использования в практической деятельности, в
диагностике воспитательного процесса, в разработке программ воспитания,
знакомство с вариативными педагогическими технологиями и др. С этой целью в
школе работает методическое объединение классных руководителей.

Методическое объединение классных руководителей – структурное
подразделение внутриколледжной системы управления воспитательным процессом,
координирующее научно-методическую и организационную работу классных
руководителей.

В колледже одно методическое объединение классных руководителей. В
состав МО входят 38 классных руководителей. Методическое объединение
классных руководителей ГБПОУ СРСК работает в соответствии с утвержденным
планом на 2024-2025 учебный год.



В рамках составленного плана работы МО за отчетный период, были
проведены

следующие мероприятия:
-проверка папок классных руководителей;
-индивидуальные консультация для молодых специалистов;
-консультации по составлению папок классных руководителей;
-собеседования с классными руководителями по вопросам воспитания;
-собеседования по выявлению детей группы «риска»
-заседания МО классных руководителей.
В данном учебном периоде было проведено 10 заседаний МО классных

руководителей. На повестке дня рассматривались вопросы организации летней
занятости, профилактики различных форм девиантного поведения, был проведен
«Мастер класс по моделированию родительского собрания по профилактике
употребления ПАВ»; освещены вопросы выявления одаренной, талантливой
молодежи, а также организации участия в мероприятиях, акциях, форумах
различного уровня.

Вывод: признать работу МО классных руководителей удовлетворительной, в
следующем 2025/2026 учебном году внедрить практику обмена педагогическим
опытом, увеличить количество мастер-классов по воспитательной работе.

Общий вывод

Из всего вышесказанного можно сделать вывод: целом работу
педагогического коллектива колледжа по всем направлениям воспитательной
работы можно оценить на «удовлетворительно».

В колледже успешно развивается воспитательная работа, которая действует на
принципах гуманистической педагогики, педагогики сотрудничества преподаватели
и обучающегося. Идет активная работа педагогического коллектива и
администрации колледжа по объединению задач воспитания, обучения и развития
обучающегося во время учебного процесса и во внеурочной деятельности. Уровень
воспитанности и социальной адаптации выпускников говорит о том, что в целом
задачи воспитания достигаются. Выпускники осмысливают свою жизнь, умеют
построить свою перспективу самоопределиться и самореализоваться.

Однако для достижения лучших результатов в следующем учебном году
необходимо следовать некоторым рекомендациям:

- необходимо повысить активность, как самих педагогов, так и обучающихся в
различных видах деятельности по ЗОЖ; возобновить работу спортивного клуба;

- продолжать осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами
по вопросам проведения профилактических мероприятий, направленных на
недопущение совершения обучающимися правонарушений и преступлений.




